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MERKBLATT ZUR FREIWILLIGEN SELBSTAUSKUNFT 

Bitte lesen Sie dieses Merkblatt sorgfältig durch, bevor Sie die Selbstauskunft ausfüllen. 

► Erste Seite bitte für Ihre Unterlagen behalten und abtrennen! 

1. Ausfüllen und Einreichen 

• Füllen Sie den beiliegenden Fragebogen vollständig und gut lesbar aus, und unterschreiben Sie ihn. 
Unlesbare oder unvollständige Angaben können Ihr Anliegen verzögern. 

• Legen Sie alle erbetenen Unterlagen in Kopie bei. Fehlende Unterlagen können Ihr Anliegen verzögern. 

• Bitte übermitteln Sie die Unterlagen per Post oder persönlich an die Geschäftsstelle, Angaben per E-Mail 
sind möglich, soweit kein Dokument mit Unterschrift benötigt wird. 

2. Aktualität Ihrer Bewerbung 

• Melden Sie sich alle 2–3 Monate bei uns – telefonisch unter 07623 / 3649 oder per E-Mail an 
info@bg-rw.de, um Ihre Bewerbung aufrechtzuerhalten. 

• Bewerbungen, bei denen sich Interessenten innerhalb von 6 Monaten nicht gemeldet haben, werden 
automatisch gelöscht (Datenschutz). 

• Teilen Sie uns Änderungen Ihrer Anschrift, Teledaten oder Einkommensverhältnisse sofort mit. 

• Wenn Sie keine Wohnung mehr benötigen, bitten wir um kurzfristige Rückmeldung. 

3. Mitgliedschaft in der Genossenschaft 

• Nach § 13 Abs. 1 unserer Satzung (Stand 07.10.2021) ist bei Nutzung einer Wohnung eine Mitgliedschaft 
in der Genossenschaft zwingend erforderlich. 

• Es sind mindestens ein Pflichtanteil sowie weitere Anteile entsprechend der Zimmerzahl der genutzten 
Wohnung zu erwerben. Ein Geschäftsanteil kostet derzeit 175 €. 

• Grundsätzlich besteht kein Rechtsanspruch auf Abschluss einer Dauernutzungsvereinbarung 
(vgl. § 1 Abs. 1 GenG). 

4. Beizufügende Unterlagen 

Bitte legen Sie folgende Unterlagen in Kopie bei: 

• Einkommensnachweis (Gehaltsabrechnung der letzten 3 Monate oder Rentenbescheid) 

• Personalausweis / Reisepass 

• Selbstauskunft / Bonitätsnachweis (z. B. Schufa-Bonitäts-Check) 

• Nachweis Hausrat- und Privathaftpflichtversicherung (soweit vorhanden – wird positiv gewertet) 

5. Hinweis zum Nachweis der Kreditwürdigkeit 

• Wir behalten uns vor, eine Bonitätsauskunft über Sie einzuholen. Ihre Einwilligung hierzu entnehmen Sie 
dem Selbstauskunftsformular. 

 

Hinweis zum Einsatz von Künstlicher Intelligenz (KI) 
Die Baugenossenschaft Rheinfelden-Wehr eG setzt zur unterstützenden Bearbeitung von Anfragen und 
Unterlagen KI-gestützte Systeme ein. Die endgültige Entscheidung über die Vergabe einer Wohnung trifft 
ausschließlich ein Mitarbeiter/eine Mitarbeiterin der Genossenschaft (keine automatisierte Entscheidung 
i. S. d. Art. 22 DSGVO). Ihre personenbezogenen Daten werden nicht zur Schulung von KI-Modellen 
verwendet. Rechtsgrundlage: Art. 13 Abs. 2 lit. f DSGVO i. V. m. Art. 22 DSGVO; Verordnung (EU) 
2024/1689 (EU-KI-Verordnung). 

 

Baugenossenschaft Rheinfelden-Wehr eG 

Zähringer Straße 13  •  79618 Rheinfelden (Baden) 
Tel. 07623 / 3649  •  info@bg-rw.de  •  www.bg-rw.de 
Persönliche Termine nach telefonischer Vereinbarung. 
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DATENSCHUTZERKLÄRUNG gemäß Art. 13 Abs. 1 DSGVO 

Zur Kenntnisnahme – bitte aufbewahren. 

1. Verantwortlicher (Art. 13 Abs. 1 lit. a DSGVO) 

Baugenossenschaft Rheinfelden-Wehr eG (BG im Folgenden), vertreten durch den Vorstand Klaus Adlberger und 
Michael Kukla, Zähringer Straße 13, 79618 Rheinfelden (Baden), Tel. 07623 / 3649, E-Mail: m.kukla@bg-rw.de. 

Ein Datenschutzbeauftragter ist bei der BG derzeit nicht bestellt. 

2. Zwecke der Datenverarbeitung (Art. 13 Abs. 1 lit. c DSGVO) 

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung der Daten erfolgt zu folgenden Zwecken: Mietanbahnung und – soweit 
ein Vertragsverhältnis entsteht – Begründung, Durchführung und Beendigung eines Nutzungsverhältnisses 
(insbesondere Mieterverwaltung, Wohnungsverwaltung, Bau- und Reparaturmaßnahmen). Sofern kein Vertrag 
zustande kommt, werden die Daten ausschließlich zur Bearbeitung der Bewerbung verwendet. 

3. Rechtsgrundlagen (Art. 13 Abs. 1 lit. c DSGVO) 

Die Verarbeitung beruht auf folgenden Grundlagen: 

• Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO – Einwilligung (für die Bonitätsauskunft und die Nutzung durch KI-unterstützte 
Systeme) 

• Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO – Vertragsanbahnung und Vertragserfüllung 

• Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO – Erfüllung rechtlicher Verpflichtungen (insbesondere genossenschaftsrechtliche 
Nachweispflichten gemäß § 13 der Satzung sowie handels- und steuerrechtliche Aufbewahrungspflichten) 

• Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO – Wahrung berechtigter Interessen (insbesondere Prüfung der Zahlungsfähigkeit) 

4. Empfänger der Daten (Art. 13 Abs. 1 lit. e DSGVO) 

Daten können übermittelt werden an: Bonitätsauskunfteien (z. B. SCHUFA Holding AG); Steuerberater, 
Rechtsanwälte, Wirtschaftsprüfer (soweit gesetzlich zulässig); staatliche Stellen aufgrund gesetzlicher 
Verpflichtungen (Meldebehörden, Sozialversicherungsträger, Finanzbehörden); Organe der Genossenschaft 
(Aufsichtsrat); KI-Dienstleister als Auftragsverarbeiter i. S. d. Art. 28 DSGVO (ohne eigenständiges Nutzungsrecht 
an Ihren Daten). 

5. KI-gestützte Verarbeitung (Art. 13 Abs. 2 lit. f DSGVO; Art. 22 DSGVO) 
Zur unterstützenden Bearbeitung setzt die BG RW eG KI-gestützte Werkzeuge ein. Es findet jedoch keine 
automatisierte Entscheidungsfindung im Sinne des Art. 22 DSGVO statt; jede Entscheidung über die Vergabe einer 
Wohnung wird von einem Mitarbeiter/einer Mitarbeiterin der Genossenschaft getroffen. KI-Dienstleister sind durch 
Auftragsverarbeitungsvertrag (Art. 28 DSGVO) gebunden. Ihre Daten werden nicht zur Schulung von KI-Modellen 
verwendet. Der Einsatz von KI-Systemen mit hohem Risiko im Sinne der Verordnung (EU) 2024/1689 (EU-KI-
Verordnung) für die Wohnungsvergabe erfolgt nicht. 

6. Drittlandstransfer (Art. 13 Abs. 1 lit. f DSGVO) 

Eine Übermittlung personenbezogener Daten in Drittstaaten ist grundsätzlich nicht geplant. Soweit einzelne KI-
Dienste Server außerhalb des EWR nutzen, erfolgt eine Übermittlung nur auf Basis geeigneter Garantien (EU-
Standardvertragsklauseln, Art. 46 DSGVO). 

7. Speicherfristen (Art. 13 Abs. 2 lit. a DSGVO) 

• Bewerbungsunterlagen ohne Vertragsschluss: Löschung nach Ablauf von 6 Monaten bei Ausbleiben einer 
Rückmeldung, spätestens nach 3 Jahren (Verjährungsfrist). 

• Daten mit steuerrechtlicher Relevanz: 10 Jahre (§ 147 Abs. 1 AO). 

• Sonstige handelsrechtlich relevante Daten: 6 Jahre (§ 257 Abs. 1 HGB). 

8. Betroffenenrechte (Art. 13 Abs. 2 lit. b DSGVO) 

• Auskunftsrecht (Art. 15 DSGVO) 

• Recht auf Berichtigung (Art. 16 DSGVO) 

• Recht auf Löschung („Recht auf Vergessenwerden“, Art. 17 DSGVO) 

• Recht auf Einschränkung der Verarbeitung (Art. 18 DSGVO) 

• Recht auf Datenübertragbarkeit (Art. 20 DSGVO) 

• Widerspruchsrecht bei Verarbeitung auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO (Art. 21 DSGVO) 

• Recht auf Widerruf erteilter Einwilligungen mit Wirkung für die Zukunft (Art. 7 Abs. 3 DSGVO) 

Anfragen sind zu richten an: Baugenossenschaft Rheinfelden-Wehr eG, info@bg-rw.de, Zähringer Straße 13, 
79618 Rheinfelden. 

9. Beschwerderecht (Art. 13 Abs. 2 lit. d DSGVO) 

Sie haben das Recht, sich bei der zuständigen Aufsichtsbehörde zu beschweren: Der Landesbeauftragte für den 
Datenschutz Baden-Württemberg, Königstraße 10a, 70173 Stuttgart, Tel. 0711 / 615541-0, E-Mail: 
poststelle@lfd.bwl.de. 
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FREIWILLIGE SELBSTAUSKUNFT VON MIETINTERESSIERTEN 

Bitte füllen Sie dieses Formular vollständig und lesbar aus. Die Angaben sind freiwillig und werden ausschließlich 
zur Prüfung eines Nutzungsverhältnisses verwendet. Alle Daten werden vertraulich behandelt. 

ℹ️ Bitte melden Sie sich alle 2–3 Monate bei uns (Tel. 07623 / 3649 oder info@bg-rw.de), damit Ihre 

Bewerbung aktiv bleibt. Ohne Rückmeldung innerhalb von 6 Monaten werden Antrag und alle Daten gelöscht. 

A. Persönliche Daten 

 Bewerbende Person Miteinziehende Person 

Vorname, Nachname   

Geburtsname   

Geburtsdatum   

Geburtsort   

Aktuelle Anschrift   

Staatsangehörigkeit   

Familienstand   

E-Mail-Adresse   

Telefon / Handy   

B. Beschäftigung und Einkommen 

 Bewerbende Person Miteinziehende Person 

Arbeitgeber   

Adresse Arbeitgeber   

Telefon Arbeitgeber   

Beschäftigt seit (Datum)   

Beschäftigungsverhältnis   

Derzeit ausgeübter Beruf   

Mtl. Gesamteinkommen Brutto    

Mtl. Gesamteinkommen Netto    

* inkl. Kindergeld, Beihilfen, Renten, sonstiger regelmäßiger Bezüge. Bitte Nachweise beifügen (Gehaltsabrechnungen 
der letzten 3 Monate). 

C. Mitbewohner im Haushalt 

Bitte alle Personen angeben, die noch zusätzlich in den Haushalt einziehen werden: 

Hinweis: Die bewerbende Person verpflichtet sich, die hier genannten volljährigen Personen über die 
Datenschutzerklärung (Seite 2 dieses Formulars) zu informieren, sofern deren Daten nicht unmittelbar von ihnen 
selbst erhoben werden (Art. 14 DSGVO). 

Name Vorname Verwandtschaftsgrad Alter 
Einkommen (mtl. 

netto) 
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Weitere Personen bitte auf einem gesonderten Blatt ergänzen. 

D. Angaben zum Wohnbedarf 

Erklärung / Frage Ja Nein 

Ich/wir bewerbe(n) mich/uns für folgende Wohnung (Straße, Wohnungsgröße, ggf. 
Vormieter): __________________________________________ 
__________________________________________ 

☐ Ja ☐ Nein 

Ich/wir wünsche(n) eine Anmietung ab:  __________________________ ☐ Ja ☐ Nein 

Anzahl der Personen im Haushalt:  ______ ☐ Ja ☐ Nein 

Ich/wir habe(n) besondere Anforderungen (z. B. Barrierefreiheit, Balkon, Garten, 
Stellplatz, Garage): __________________________________________ 

☐ Ja ☐ Nein 

Ich/wir habe(n) eine Hausratversicherung. ☐ Ja ☐ Nein 

Ich/wir bin/sind privathaftpflichtversichert. ☐ Ja ☐ Nein 

Ich/wir halte(n) Haustiere. 

Wenn ja, welche:  ______________________________________________ 
☐ Ja ☐ Nein 

Die Wohnung wird (auch) gewerblich genutzt. ☐ Ja ☐ Nein 

Ich/wir spiele(n) Musikinstrument(e). 

Wenn ja, welche:  ______________________________________________ 
☐ Ja ☐ Nein 

E. Aktuelle Wohnsituation und Vorverhältnisse 

Erklärung / Frage Ja Nein 

Mein/unser derzeitiges Mietverhältnis besteht seit: __________________________ ☐ Ja ☐ Nein 

Das Mietverhältnis wurde gekündigt. 

(Wenn ja: ☐ durch Mietende Person ☐ durch Vermietende Person) 
☐ Ja ☐ Nein 

Grund des Wohnungswechsels / der Kündigung: 
__________________________________________ 
__________________________________________ 

☐ Ja ☐ Nein 

Über die Räumung meiner/unserer Wohnung war oder ist ein Räumungsrechtsstreit 
anhängig. 

☐ Ja ☐ Nein 

F. Verbindlichkeiten 

Erklärung / Frage Ja Nein 

Ich/wir tilge(n) regelmäßig Verbindlichkeiten. Wenn ja: Gesamt ca. ____________ €; 
monatlich ca. ____________ € 

☐ Ja ☐ Nein 

Gegen mich/uns läuft ein Insolvenzverfahren oder wurde in den vergangenen 
5 Jahren ein solches eröffnet oder abgelehnt. 

☐ Ja ☐ Nein 

G. Einwilligungserklärungen 

Bitte kreuzen Sie die gewünschten Einwilligungen an: 

☐ 

Einwilligung Bonitätsauskunft (kann die Vergabeentscheidung beeinflussen) 
Ich/wir erkläre(n) mich/uns damit einverstanden, dass die BG RW eG eine Bonitätsauskunft (z. B. 
SCHUFA) über mich/uns einholt und zu diesem Zweck meine/unsere persönlichen Daten übermittelt. 
Rechtsgrundlage: Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO. 

☐ Einwilligung KI-gestützte Bearbeitung (optional) 
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Ich/wir erkläre(n) mich/uns damit einverstanden, dass meine/unsere Bewerbungsunterlagen durch KI-
gestützte Werkzeuge vorbearbeitet werden. Die endgültige Entscheidung über die Vergabe einer 
Wohnung trifft stets ein Mitarbeiter/eine Mitarbeiterin der Genossenschaft (keine automatisierte 
Entscheidung i. S. d. Art. 22 DSGVO). Die Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Gründen mit 
Wirkung für die Zukunft widerrufen werden (Art. 7 Abs. 3 DSGVO). Rechtsgrundlage: Art. 6 Abs. 1 lit. a 
DSGVO. 

☐ 

Bestätigung der Datenschutzerklärung (Pflichtfeld) 
Ich/wir bestätige(n), die Datenschutzerklärung (Seite 2 dieses Formulars) zur Kenntnis genommen zu 
haben und mir/uns eine Kopie ausgehändigt wurde. 

 

H. Richtigkeit der Angaben und Unterschrift 

Ich/wir erkläre(n) hiermit, dass alle vorstehenden Angaben vollständig und wahrheitsgemäß gemacht wurden. 
Ich/wir bin/sind mir/uns bewusst, dass unrichtige Angaben den Ausschluss von der Bewerbung sowie – nach 
Vertragsschluss – eine außerordentliche Kündigung des Nutzungsverhältnisses begründen können (§ 543 Abs. 1 
BGB i. V. m. DNVg). 

Ort, Datum:  

 

 

 

 

Unterschrift bewerbende Person  Unterschrift miteinziehende Person 

Die eigenhändige Unterschrift im Original ist erforderlich, damit die vorstehenden 
Einwilligungserklärungen gemäß Art. 7 Abs. 1 DSGVO nachweisbar sind. 

Baugenossenschaft Rheinfelden-Wehr eG  •  Zähringer Straße 13, 79618 Rheinfelden    

Stand: April 2026  •  Version 1.1 


